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Jobblaget A
inom S& manga dr sysselsatta inom jord- och skogsbruk. D\

- )
oerIdet I?et totala antalet sysselsatta personeriHalland
@r133 000 personer.

Utbildningsnivé inom
jord- och skogsbruk

Pendling Grundskola
Antal personersom @ Gymnasial
pendlarin respektive
ut frén Halland for att
arbeta.

@ Eftergymnasial

Av de med en utbildninginom

jord- och skogsbruk dr:
89% 97%
L)

Sysselsatta

A ¥

Varierar mellan 89-97% beroende pd
utbildningsinriktning.

59% 97%
Matchade - =i

68%

Varierar mellan 59-97% beroende pd
utbildningsinriktning.

Bedémning av ko

Hur ser

prognosen
utfor 2035?

BASTA

Fordndring av tillgdng och
efterfrdgan 2018-2035
Foréndring avtillgdng till utbildade ’ Forandring av forvantad efterfrdgan av utbildade Alders_ och

konsfordelning
av utbildade

Procentsiffran beskriver andel av behovet av utbildade som véntas tdckas 2035
inom olika utbildningar. Den vdntade bristen eller 6verskottet angesiantalgenom
siffran tillhoger (eftergymnasial nivé markeras nedan med fetstil).

inomomradet

—@® 33% 575

Naturbruksutb.

-30% -15% 0% 15% 30% 45% 60% 75%

Fordndring i % 2018-2035

@ 20-34ar
35-49 ér
® s50-64ar



Vilka trender
paverkar

kompetens-

behovet?

Kvinnor

En fordelning pé& 60/40 brukar
anses vara jamstalld.

» Kravochbehovav
hallbara och miljévéinliga
tjcnster och produkter
driver pa branschen.

Gymnasial
utbildning
i Halland

» Produktutveckling och
innovation dr viktigt for att
méta kundernas efterfrégan.

» Tekniskainslag okar
vilket kréiver annan och ny
kompetens.

Intressetrend

Visar ungdomars férstahands-
valtillgymnasieprogramii
Halland (exkl. Kungsbacka).

A Okning ¥ Minskning

. Naturbruk A

2022 2023

Efter utbildning (hela Halland)

Gdller bara for de som gdri och limnar gymnasieskolan.

8/10

tarexamen
inom 3 ar.

5/10

avdesom
tagitexamen ar
etablerade pd
arbetsmarknaden
3 dr efter examen.

» OkarbehovavIT-
och teknisk kompetens
for att mojliggora
effektiviseringar och
utvecklad produktion.

Antagna

Visar antaligymnasial
utbildning iHalland
(exkl. Kungsbacka).

@ Gymnasieskolan2021/22  Komvux2021
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Naturbruk

3/10

av de som tagit
examen ar
istudier 3 ar efter
examen.

» Detfinnsstora

Vad kan

vidra for
slutsatser?

» Utbildade inom jord-
och skogsbruk haridag

en stark stéllning pa
arbetsmarknaden.

» Mdngainom utbild-
ningsgruppen drisyssel-
sdttning, men bara 68%
har ett yrke som matchar
utbildningen.

> Antaletvdntade
dldersavgangar ér fler
dn antalet unga med
utbildning inom féiltet.
Undantaget dr gruppen
som gdtt naturbruks-
programmet, dar medel-
dlderndrldagre.

variationer i kons-
fordelning mellan
utbildningsinriktningarna.

> Efterfraganpa
personer med gymnasial
naturbruksutbildning
véintas 6ka mer dén
tillgangen. 2035 vdntas
detrddarisk for brist pa
utbildade inom omrédet.



Jagvill
veta mer!

Lés rapporten
”Kompetens-
forsorjning i

Hallands lan”

Framtidens kompetensbehov
ur ett hallandskt perspektiv

Att ha kunskap om vilka behov som finns pd
arbetsmarknaden i Halland skapar battre
férutsdttningar for att matcha individers
kompetens mot det som arbetsgivare efter-
fragar, och utbildningar kan anpassas och
planeras for att mota dessa behov.

Region Halland har ett regionalt utvecklings-
uppdrag. En uppgift handlar om att beskriva
vilka kompetensbehov som finns i Halland.
Region Halland har darfor tagit fram en rapport
om kompetensforsorjningen i Halland, som
innehdller statistik och prognoserinom flera
utbildningsomraden.

Detta material visualiserarinnehdll frén
omrddesrapporterna som du hittar i vér huvud-
rapport ’lKompetensforsorjningen i Hallands
Lldn”. Omradesrapporterna ger fordjupad
information inom respektive utbildnings-
omrdde. Rapportenisin helhet samt detta
visualiserade material finns pa
www.regionhalland.se/kompetensprognoser.

Begreppsforklaring

Sysselséttning visar hur stor
andelav gruppen somdri
sysselsdttning, dvs. har ett arbete.
De som saknar sysselsdttning
kan bland annatvaraistudier,
sjukskrivna, fordldralediga eller
arbetslosa.

Matchningsgrad visar hur stor
andelav de som dr sysselsatta
som har ettarbete som helteller
delvis sttmmer 6verens med
deras utbildningsinriktning och
utbildningsniva.

Statistiken i materialet &r hdmtad frédn SCB (frén
2020 och 2021) och Skolverket, och bearbetad
av Region Halland. Prognosen éver framtida
kompetensbehov drframtagen av SCB och
levereradesiapril 2022 till Region Halland.
Detta blad ar framtaget 2024.

Kontakt
Ndringslivsavdelningen, Regional utveckling

Pernillalsaksson
Strateg Kompetensforsorjning
pernilla.isaksson@regionhalland.se

Lisa Crona
Strateg Utbildning och kompetensforsorjning
lisa.crona@regionhalland.se

Etablerad betyder att en individ dr
sysselsatt pa arbetsmarknaden,
har en stabil férvarvsinkomst samt
attindividen inte varit arbetslos
eller deltagitiarbetsmarknads-
politiska &tgdrder under dret.






